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OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER REPERIMENTO
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ISTITUTO COMPRENSIVO “A. S. NOVARO-CAVOUR”

SCUOLA INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO

Via Nicolardi, 236 — 80131 Napoli Tel 0810176536 - Fax 0810176536

Distretto 46 — Cod.Min.NAIC82200T cod. fisc.95137680633
E-mail - naic82200t@istruzione.it

All’ Albo on line

Al personale interessato

FIGURA DI COLLAUDATORE
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per ['apprendimento” 2014-2020 - Asse Il - Infrastrutture per [istruzione — Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU.
Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi

nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti

e laboratori per [’educazione e la formazione alla transizione ecologica”.

Progetto codice 13.1.3A-FESRPON-CA-2022-320

CUP: D69J22000460006

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il RD 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del
Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento
approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii. ;

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.1ii.;
la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il
conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della
Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa™;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59 ;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante ‘“Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mm.ii. ;

gli artt. 43, 44 e 45 del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129
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“Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO I’Avviso prot. n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per
[’educazione e la formazione alla transizione ecologica” Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per [’apprendimento” 2014-2020 — Fondo europeo di sviluppo
regionale (FESR) — REACT EU - Asse V — Priorita d'investimento: 13i —
(FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell’economia” — ODbiettivo specifico 13.1: Facilitare

una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Azione 13.1.3 —
“Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”
VISTA la lettera di autorizzazione prot. AOOGABMI - 0035942 del 24/05/2022 che

rappresenta la formale autorizzazione all’attuazione del progetto codice 13.1.3A-
FESRPON-CA-2022-320 - Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo
ciclo;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto Delibera n. 55 del 01/07/2022 di adesione
all’Avviso prot. n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per
[’educazione e la formazione alla transizione ecologica’;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 56 del 01/07/2022 relativa all’assunzione
nel programma annuale 2022 del finanziamento del progetto codice 13.1.3A-
FESRPON-CA-2022-320 - Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo
ciclo, per I’importo di Euro € 25.000,00;

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui
Fondi strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013
relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE)
n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITO5SM20OP001 “Per la scuola —
competenze e ambienti per I’apprendimento” approvato con Decisione C(2014)
n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 59 del 21/07/2022 recante le griglie di
valutazione e selezione delle figure di progettista e collaudatore per 1’attuazione
del progetto;

RILEVATA la necessita di impiegare una figura esperta per svolgere le attivita di collaudo
nell’ambito del progetto;

RILEVATA la necessita ai sensi della legge 165/2001 di ricercare le professionalita
primariamente tra il personale interno, se esistenti soggetti aventi i requisiti
richiesti e dopo, verificata I’impossibilita di utilizzare il personale interno
all’Istituzione scolastica per mancanza di soggetti dotati delle necessarie
competenze, rivolgersi all'esterno con apposito bando;

VISTA la determina di indizione della procedura prot. 13543 del 16/11/2022;
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Il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione della figura di collaudatore mediante
procedura comparativa di titoli.

Art. 1 Figura esperta richiesta
Il presente avviso é destinato alla selezione della figura di collaudatore
RISERVATO SOLO ED ESCLUSIVAMENTE AL PERSONALE INTERNO.
I compiti del collaudatore

1) Verifica della corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato

2) Verifica della conformita delle forniture

3) Verifica della conformita della messa in opera delle forniture

4) Redazione del verbale della conformita

Art. 2 — Requisiti di accesso e griglia valutazione

Il requisito minimo di accesso e il possesso di una Laurea vecchio ordinamento o specialistica
nuovo ordinamento in Area tecnica o naturalistica

Criteri per la comparazione dei curricoli

TITOLI DI STUDIO Punti

A | Laurea vecchio ordinamento o specialistica 0 magistrale in area tecnica o

naturalistica P15
Laurea triennale magistrale in area tecnica o naturalistica (da valutare in 5
alternativa alla laurea che precede) b

ALTRI TITOLI E SPECIALIZZAZIONI

B | Master di s_econdp livello_ biennale coerente con I’ambito del progetto Max punti 5
(2.5 punti per ciascun titolo)
Master di primo livello annuale coerente con I’ambito del progetto Max punti 4

(2.0 punti per ciascun titolo)
Dottorato di ricerca in ambito scientifico — naturalistico (p. 5 per ciascun titolo) Max p. 5
Partecipazione come discente corsi di formazione/aggiornamento pari o superiori

a 25 h coerenti con I’ambito del progetto (1.5 punti per ciascun corso) Max punti 6.0
ESPERIENZE PROFESSIONALI SPECIFICHE
C | Perogni incarico di docenza a titolo di esperto in progetti PON-FSE- POR in M ‘9
ambito scientifico (punti 3 per ogni esperienza) ax punti
Per ogni incarico di collaudatore nei PON-FESR- POR (punti 4 per ogni Max punti 12
esperienza)
Docenze in corsi di formazione/aggiornamento su tematiche coerenti con
I’ambito del progetto (punti 3 per ogni esperienza) Max punti 12
Competenze specifiche del settore (documentate attraverso esperienze lavorative .
. . ; - ; Max punti 16
professionali) (punti 4 per ogni esperienza)
Pubblicazioni coerenti con I’intervento da realizzare (p. 4 per ciascuna) Max punti 16

Totale punteggio conseguibile 100
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Art. 3 — Modalita e termini di partecipazione
L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. 1 — istanza di
partecipazione; All. 2 — scheda di autovalutazione) reperibili sul sito web dell’Istituto all’indirizzo
www.novarocavour.edu.it, firmata in calce e con allegati il curriculum vitae in formato europeo e la
fotocopia di un documento di riconoscimento, pena 1’esclusione, deve essere consegnata a mano
presso  la segreteria dell’istituto oppure tramite posta istituzionale (PEO) all’indirizzo
naic82200t@istruzione.it.
La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 23/11/2022.
Nelle istanze dovranno essere indicate:

+ le proprie generalita
+ l’indirizzo e il luogo di residenza
« il titolo di studio con la votazione e le generalita dell’ente che lo ha rilasciato

«/ il recapito telefonico e I’eventuale indirizzo di posta elettronica
Le istanze dovranno essere accompagnate da copia di documento di riconoscimento in corso di
validita, curriculum vitae et studiorum e dalla specificazione di eventuali certificazioni nazionali ed
internazionali possedute, secondo il modello comune europeo per i curriculum vitae (CV).

In caso di personale dipendente o vincolati alle autorizzazioni di societa private, enti di formazione,
enti pubblici, la domanda di partecipazione dovra contenere per iscritto il visto autorizzativo del
Responsabile dell’azienda o/e Ente (in caso di dipendenti della Pubblica amministrazione
I’eventuale incarico ¢ subordinato alla preventiva autorizzazione dell’ente di appartenenza).

Art. 4. Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La valutazione comparativa sara effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente scolastico.

La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae
in formato europeo e nel modello di autovalutazione (All. 2).

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati
alla data di scadenza del presente Awviso e I’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve
essere esplicita e diretta.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della Scuola www.novarocavour.edu.it.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo entro gg. 7 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria
diventera definitiva.

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed, eventualmente, apportera le
modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta
aggiudicazione del bando, si procedera alla surroga.

In caso di parita di punteggio, si adottera il criterio del candidato piu giovane.

Art.5 Incarichi e compensi

Per ’attivita di collaudo sono previste n. 18 ore, con compenso orario stabilito in euro 20,83 lordo
stato onnicomprensivo di ogni onere fiscale e contributivo, per un totale previsto di € 374,94
(trecentosettantaquattro/94)

I Dirigente Scolastico
Prof.ssa Giuditta lemma
Firmato digitalmente
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AL DIRIGENTE SCOLASTICO

I.C. Novaro- Cavour di Napoli
Allegato 1 ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE INTERNA PER IL
REPERIMENTO DELLA FIGURA DI COLLAUDATORE- Awviso pubblico prot.n. 50636 del

27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per [’educazione e la formazione alla transizione
ecologica”- Progetto codice 13.1.3A-FESRPON-CA-2022-320

CUP: D69J22000460006

Il/La sottoscritto/a

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA /

LUOGO DI NASCITA

PROVINCIA
RESIDENZA

COMUNE DI

PROVINCIA

VIA/PIAZZAICORSO N.

CAP
TELEFONO

E-MAIL
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CHIEDE
di essere ammesso/a alla procedura di selezione interna per il reclutamento della figura di

collaudatore PROGETTO CODICE 13.1.3A-FESRPON-CA-2022-320 in qualita di docente
interno.

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole

delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e

dalle Leggi speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi
DICHIARA

Sotto la personale responsabilita di:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente avviso;

- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

- di essere consapevole che pud anche non ricevere alcun incarico/contratto;

Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

- di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e
Istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei
2014/2020, in particolare di:

- di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'lstituto e di
altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla
comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.

Come previsto dall’Avviso, allega:

- copia di un documento di identita valido;

- CurriculumVitae informato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui
all’allegato 2

- Tabella di autovalutazione (all. 2).

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi del D.Lgs. 196/2003ss.mm. e ii. e del Regolamento
Europeo in materia di Protezione dei Dati Personali (2016/679),

AUTORIZZA
L’I.C. Novaro Cavour di Napoli al trattamento, anche con I’ausilio di mezzi informatici e
telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che il titolare del trattamento
dei dati ¢ I’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento, tutti 1
diritti di accesso ai propri dati personali previsti dalla normativa vigente (ivi inclusi, a titolo
esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi,
conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne 1’esattezza, richiedere
eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché I’opposizione al trattamento degli
stessi)
Data Firma
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All

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
I.C. Novaro- Cavour di Napoli

egato 2 Tabella di valutazione

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE PROGETTO CODICE 13.1.3A-FESRPON-CA-2022-320
AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO FIGURA DI COLLAUDATORE

Il / La sottoscritto/a
personale responsabilita, la seguente griglia di valutazione autocertificandone la rispondenza a titoli in suo
possesso ai sensi dell' art. 46 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni penali, nel caso
di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate dall’art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000.
Autocertifica inoltre con la presente di possedere i requisiti minimi di ammissione richiesti dal bando

compila, sotto la propria

pena esclusione, specifica sotto la sua piena responsabilita di avere diritto ai punteggi sotto indicati:

TITOLI DI STUDIO Punteggio A cura della
autovalutato a Commissione
cura del
candidato
A | Laurea vecchio ordinamento o specialistica 0 magistrale in area
tecnica o naturalistica p.15
Laurea triennale magistrale in area tecnica o naturalistica (da valutare
in alternativa alla laurea che precede) p.6

ALTRI TITOLI E SPECIALIZZAZIONI

Master di secondo livello biennale coerente con I’ambito del progetto
(2.5 punti per ciascun titolo) Max punti 5

Master di primo livello annuale coerente con I’ambito del progetto
(2.0 punti per ciascun titolo) Max punti 4

Dottorato di ricerca in ambito scientifico — naturalistico (p. 5 per
ciascun titolo)
Max p. 5

Partecipazione come discente corsi di formazione/aggiornamento pari
o superiori a 25 h coerenti con I’ambito del progetto (1.5 punti per
ciascun corso) Max punti 6.0

ESPERIENZE PROFESSIONALI SPECIFICHE

C

Per ogni incarico di docenza a titolo di esperto in progetti PON-FSE-
POR in ambito scientifico (punti 3 per ogni esperienza) Max punti
9

Per ogni incarico di collaudatore nei PON-FESR- POR (punti 4 per
ogni esperienza) Max punti 12

Docenze in corsi di formazione/aggiornamento su tematiche coerenti
con I’ambito del progetto (punti 3 per ogni esperienza) Max punti
12

Competenze specifiche del settore (documentate attraverso esperienze
lavorative professionali) (punti 4 per ogni esperienza) Max punti 16

Pubblicazioni coerenti con I’intervento da realizzare (p. 4 per
ciascuna) Max punti 16

Totale punteggio conseguibile

Data Firma
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